浙江农林大学天目学院班主任工作考核测评表

填表人：                                  填表时间：     年    月    日

	班级
	
	班主任姓名
	
	评价（√）

	考

核

内

容
	1、工作态度和责任心
	优：积极主动性较强、受学生热烈欢迎
	

	
	
	良：工作较认真，受到学生的认可
	

	
	
	中：能完成规定工作，但主动性不够
	

	
	
	差：主动性差，并且不能按时完成工作
	

	
	2、一学期开班会、深入班级
	优：8次以上
	

	
	
	良：5—8次
	

	
	
	中：2—4次
	

	
	
	差：1次及以下
	

	
	3、深入学生寝室
	优：8次以上
	

	
	
	良：5—8次
	

	
	
	中：2—4次
	

	
	
	差：1次及以下
	

	
	4、找学生谈心和与学生交流、交往情况
	优：经常与学生谈心，且能经常下宿舍看望学生
	

	
	
	良：能够与学生保持一定的交流
	

	
	
	中：与学生交流较少，但必要时能够帮助学生
	

	
	
	差：与学生交流欠缺，起不到帮助的作用
	

	
	5对学生学业学习的指导作用
	优：能够起到出色的学业指导、监督作用
	

	
	
	良：比较关心学生的学业、能够提出意见
	

	
	
	中：对学生的学业关心一般
	

	
	
	差：不关心学生的学业，且班级学风较差
	

	
	6、指导班级考研、英语过级、计算机过级情况
	优：十分关心并经常鼓励和指导这些工作5次以上
	

	
	
	良：能够开主题班会研究这些工作
	

	
	
	中：偶尔能够关心
	

	
	
	差：不闻不问
	

	
	7、对班风总体情况和班委工作的指导程序
	优：能够采取各项措施推进班风建设，效果明显
	

	
	
	良：能够积极指导班委工作，及时发现和解决问题
	

	
	
	中：对班级情况有一定了解但不热心
	

	
	
	差：对班级各项工作漠不关心
	

	学生总体评价
	A优  B良  C中  D差
	

	系部评价（优秀、称职、基本称职、不称职）
	
	签 名              盖 章        

	学院评价（优秀、称职、基本称职、不称职）
	
	签 名              盖 章        

	备注
	考核方式主要有学生测评、系评价、学院评价，权重各占50%、30%、20%，毕业班班主任考核以就业工作为主。


                                                              天目学院学工部制

